
Die FRÖBEL Gruppe sucht... 
FRÖBEL Group is offering a position as...  

FRÖBEL
Kompetenz für Kinder

www.froebel-gruppe.de

…English native speaking  
 kindergarten teachers

With 10,000 children cared by 1,500 employees, the FRÖBEL 
Group operates nearly 100 kindergarten facilities throughout 
Germany as non-profit companies.

Our pedagogical concept places an emphasis on the area  
of bilingual education. We support the early learning of the 
English language by making sure and assure that English is  
continually used throughout the day. Following the principle 
“One person, one language”, also called immersion, children 
learn English in a way a native speaker does. Therefore we are 
looking for native English speaking kindergarten teachers for 
our kindergartens in Berlin, Brandenburg (Potsdam, Frankfurt/
Oder, Cottbus, Senftenberg), North Rhine-Westphalia and Sax-
ony. The position offered presumably comprises 30 – 40 working 
hours per week.

JOB DESCRIPTION:

 Pedagogical and nurturing care of children

 Realization of our pedagogical concept as well as its  
 ongoing development in cooperation within the team

 Supervision of familiarization processes

 Planning an execution as well as documentation of the  
 pedagogical program

 Structured monitoring and facilitation of the children’s  
 development

 Cooperation with parents and colleagues

YOUR PROFILE:

 You are an English native speaker and ready to solely  
 speak English to children and colleagues alike.

 You have a positive attitude towards children and  
 parents and prefer to work within a team.

 A German certification as state registered educator  
 (“Staatlich anerkannte/r Erzieher/in”) or the foreign  
 equivalent and a valid EU working permission would  
 be advantageous.

Send your complete applications including your desired salary 
by e-mail to: native-speakers@froebel-gruppe.de

…Englisch-muttersprachliche  
 Erzieherinnen und Erzieher

Die FRÖBEL Gruppe betreibt deutschlandweit Kindergärten in 
gemeinnützigen Gesellschaften, in denen knapp 10.000 Kinder 
in knapp 100 Einrichtungen von 1.500 FRÖBEL Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeitern betreut werden.

Ein Schwerpunkt unseres pädagogischen Konzepts ist die  
Umsetzung eines bilingualen Erziehungskonzeptes. Wir unter-
stützen das frühe Erlernen der englischen Sprache, indem wir 
sicherstellen, dass diese im pädagogischen Alltag kontinuierlich 
gesprochen wird. Entsprechend dem Immersionskonzept „Eine 
Person, eine Sprache“ lernen die Kinder Englisch wie ihre Mutter-
 sprache. Wir suchen englisch-muttersprachliche Erzieherinnen 
und Erzieher für unsere Kindergärten in Berlin, Brandenburg  
(Potsdam, Cottbus, Senftenberg, Frankfurt/Oder), Nordrhein-
Westfalen und Sachsen. Der Arbeitsumfang beträgt voraus- 
sichtlich 30 – 40 Stunden/Woche.

AUFGABENPROFIL:

 Pädagogische und pflegerische Betreuung von Kindern

 Umsetzung unseres pädagogischen Konzepts sowie  
 dessen kontinuierliche Weiterentwicklung im Team

 Gestaltung des Eingewöhnungsprozesses

 Planung, Umsetzung und Dokumentation des  
 pädagogischen Angebots

 Strukturierte Beobachtung und Dokumentation des  
 Entwicklungs- und Bildungsprozesses der Kinder

 Kooperation mit Eltern und Kollegen

IHR PROFIL:

 Sie sind englische/r Muttersprachler/in und bereit, aus 
 schließlich Englisch mit Kindern und im Team zu sprechen.

 Sie haben eine positive Haltung gegenüber Kindern  
 und Eltern und arbeiten gerne im Team.

 Eine staatliche Anerkennung als Erzieherin oder Erzieher  
 oder eine entsprechende anerkennungswürdige  
 Ausbildung sowie eine gültige Arbeitserlaubnis wären  
 von Vorteil.

Vollständige Bewerbungen mit Gehaltswünschen bitte per  
E-Mail an: native-speakers@froebel-gruppe.de


