
Leitung122

… Sie Lust haben, gemeinsam 
mit Kolleg*innen konkrete 
Ideen und Vorgehensweisen 
zur Personalakquise auszu- 
tauschen und zu entwickeln.
… Sie hierfür konkretes Hand-
werkszeug entwickeln wollen.

Sie sind in diesem  
Seminar richtig, wennINFORMATIONEN

Ort: Köln 
Termin: 18. – 19.01.2018
Trainerinnen: Pia Schnadt & 
Nicole Stockamp
Anmeldung bis: 23.11.2017
Fortbildungspunkte: 2

·· Intensive Auseinandersetzung mit dem Themenkomplex der Personalakquise 
·· Gemeinsame Entwicklung von konkreten Vorgehensweisen zur Gestaltung einer 

effektiven Personalakquise
·· Strategien, um auf FRÖBEL und Ihre konkrete Einrichtung aufmerksam zu machen
·· Gestaltung des Auswahlprozesses und optimale Passung von Bewerber*in und  

Einrichtung
·· Einführung und Bindung der neuen Mitarbeiter*innen

Inhalte

Die passende neue Kollegin, den passenden neuen Kollegen für unsere Einrichtungen 
zu finden, erscheint uns manchmal wie ein Sechser im Lotto. Im Workshop wollen wir 
gemeinsam Strategien und konkrete Ideen erarbeiten, wie wir qualifizierte Bewer-
ber*innen im frühpädagogischen Bereich auf uns aufmerksam machen, sie gewinnen 
und auch an uns binden können.

WORKSHOP:  
PERSONALAKQUISE BEI FRÖBEL
Gewinnung von Personal in Zeiten des Bewerber*innenmangels




